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Programm

10:00 Uhr

10:15 Uhr

11:20 Uhr

12:20 Uhr

12:50 Uhr
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BegriiBung, Vorstellungsrunde & Einflihrung

Netzwerk sichtbar machen
e Input zu Bedeutung des Netzwerks und
Aufgaben der Koordinierungsstelle
o (aktive) AGs: Stand und Perspektiven
e interaktive Zuordnung von Kooperationen
und Kontaktwlnschen

Pause

Gruppenarbeit: Bestands- und Bedarfsaufnahme
fur die weitere Zusammenarbeit

Vorstellung & Auswertung der Ergebnisse
im Plenum

Abschluss



Neue
Anlaufstelle

e Helene Schmidt

e Seit Anfang September 2026: Elternzeitvertretung von
Camila Ardila Oviedo

e Mobile Beratungen bleiben zentraler Bestandteil des
Angebots und werden weiter ausgebaut

Beratungsthemen:

e finanzielle Absicherung

e Umgang mit Behorden

e Erstberatung bei Trennung

« WBS, Kinderbetreuung, Vaterschaftsanerkennung und weitere
Themen

Kontakt

Mail: beratung-pankow@shia-berlin.de
Tel: 0176 43473019
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Bedeutung des Netzwerks Alleinerziehende (AE) Pankow

In Pankow leben die
meisten Familien
Berlins. Darunter: fast
3 Alleinerziehenden-
Haushalte.

Alleinerziehende sind
keine kleine Randgruppe,
sondern zentraler Teil
der sozialen Realitat im
Bezirk.

N

N

Oft gro3e Belastung der
Zielgruppe, aber
gleichzeitig sehr
unterschiedliche Bedarfe
und Erwartungen an
Unterstutzung.

Es braucht
verlassliche, gut
vernetzte und leicht
zugangliche Angebote
und Strukturen.

N

Aufbau des Netzwerks AE
Pankow 2019 im Rahmen
des Berliner
Landesprogramms zur
Verbesserung der
Infrastruktur fur AE.

Projekt besteht aus Anlauf-
u. Koordinierungsstelle und
ist bei SHIA angesiedelt.
Inhaltliche Zusammenarbeit
an 4 Handlungsfeldern:
Arbeit, Kinderbetreuung,
Gesundheit und Wohnen.
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Schwerpunkt 2026 & 2027: existenzsichernde Arbeit bei AE

mit Fachkraften aus Fachdiensten,
Tragern, Verwaltung und Wirtschaft

Mitgestaltung und/oder Begleitung von Angeboten e

% Arbeit (aktiv)
£
‘f Kinderbetreuung
- (aktiv)
(@)
S Gesundheit
£
-
> Wohnen

Vernetzung
und

Begleitung und

Mitwirkung in
den AGs

Pflege u. Aktualisieren von

Website + Social Media

Gestaltung u. Veroffentlichung von
Beitragen, Flyern & anderen Materialien

*Koordinierungsstelle

Zusammen-
arbeit

KOOST*
NETZWERK AE
PANKOW

Bedarfsanalyse

und

Offentlichkeits-
arbeit
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mit anderen Netzwerken & Gremien auf

—)

Bezirks- und Landesebene

———e mit Anlaufstelle AE Pankow

bisher 2x im Jahr
Durchfilihrung
der
Netzwerktreffen

Gewinnung neuer
Akteur*innen

Erfahrungs- u.
Informationsaustausch

Zusammenarbeit u.
Festlegung von Zielen

———e Recherchen, Umfragen und Zusammenarbeit

o Sichtbar machen der Zielgruppe, ihrer Bedarfe und
vorhandener/fehlender Unterstiitzungsangebote



Bisherige Aufgaben & Vision der neuen KooSt

Bisherige Aufgaben

— Kennenlernen & Austausch mit
moglichst vielen Akteur*innen im Bezirk
— Recherchen und Ausloten von Stand,
Bedarfen und Kooperationsmoglichkeiten
— Organisation und Durchfuihrung von
Veranstaltungen

— Offentlichkeitsarbeit: neue Projektflyer
werden gedruckt; Website-Redesign ist in
Sicht

Q

Vision fiirs Netzwerk

— bedarfs- und ressourcenorientierte
Zusammenarbeit

— gute Balance zwischen bewahrten
und neuen Perspektiven

— Offenheit fur neue Mitglieder und
Impulse

— gute, transparente Kommunikation
— Kreativitat, Motivation und
wirksame, zielorientierte Arbeit
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AGs - Stand und Perspektiven:

Wer sind wir?

e Engagierte Akteur:innen aus Pankow und dartber hinaus, die sich
beruflich mit Fragen des Zugangs zu guter und existenzsichernder
Arbeit und Ausbildung auseinandersetzen.

Unsere Ziele

o Aufklaren & informieren: Potenziale von Alleinerziehenden sichtbar
machen, Arbeitgebende sensibilisieren, zu rechtlichen Fragen
beraten

 Inspirieren & vernetzen: Bedarfe Alleinerziehender aufzeigen, Akteure
vernetzen, neue Ansatze fur inklusive Arbeitsmarktintegration
entwickeln

Wie arbeiten wir?
e Treffeni.d.R. 2x jahrlich
e Vorstellen von interessanten Projekten
e Austausch zu Neuigkeiten der Partner
e Organisation von verschiedenen Veranstaltungen

-9 AG Leitung

Sylke Ohl (bis Ende 2025) & Tatjana Mentel (seit
2026)

Koordination SGB Il & Beauftragte fur Gute Arbeit -
BA Pankow

Mail: sylke.ohl@ba-pankow.berlin.de

Tel: (030) 90295-5883

Mail: Tatjana.Mentel@ba-pankow.berlin.de

Tel: (030) 90295 - 5215

Wichtig: Neue Leitungen fiir AG-Wohnen
und AG-Gesundheit werden gesucht.

Bei Interesse bitte KooSt kontaktieren. 07



AGs - Stand und Perspektiven:

Wer sind wir?

e Multiprofessioneller Zusammenschluss bezirklicher Akteur*innen in
Pankow mit beruflichem Bezug zum Thema Kinderbetreuung - fir eine
bessere Vereinbarkeit von Familie, Beruf und personlichen Anliegen
sowie zur individuellen Gesundheitsforderung, insbesondere fur
Alleinerziehende in Pankow.

Ziele der AG
» Bedarfe von Alleinerziehenden und Handlungsfelder sichtbar machen
e Fachlichen Austausch und Vernetzung fordern
e Impulse fir bedarfsgerechte Angebote und Vorhaben entwickeln

Unsere Zusammenarbeit
e Plenumstreffen 2x jahrlich, organsiert durch die AG Leitung
e Information und Wissenstransfer
e Gemeinsame Themen bearbeiten

C-9AG Leitung:

Catherine Szabo

Projektleitung der Strukturstelle fur berlinweite
erganzende, flexible Kinderbetreuung
Stellvertretende Geschaftsfihrerin

Mail: catherine.wieland@shia-berlin.de

Mobil: 0176 43393816

Wichtig: Neue Leitungen fiir AG-Wohnen
und AG-Gesundheit werden gesucht.

Bei Interesse bitte KooSt kontaktieren.
08


mailto:catherine.wieland@shia-berlin.de

Ubung: Unsere Netzwerklandkarte —
Kooperationen und Verbindungen

 Tischgesprach (10 Minuten):

a) Uberlegen und besprechen Sie an lhrem Tisch:
 Welche bestehende Kooperation im Netzwerk* ist fur Sie/lhre Institution besonders wichtig?
e Welche neue Verbindung/Zusammenarbeit* ware wunschenswert, ist aber bisher noch nicht entstanden?

b) Einigen Sie sich pro Tisch auf:
e 2 bestehende Kooperationen

e 2 neue Verbindungswiinsche Wichtig: Es geht hier nicht um
Vollstandigkeit, sondern um
c) Ergebnisse auf Papier festhalten einen groben Uberblick liber
e Nennungen werden an die Pinnwand ubertragen die wichtigsten Beziehungen

im Netzwerk.

_9 *Einschrankung auf anwesende
Einrichtungen/Netzwerkpartner*innen

@ Griner Klebepunkt = bestehende Kooperation
Gelber Klebepunkt = neuer Verbindungswunsch
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Gruppenarbeit

Bestands- und Bedarfsaufnahme

Was lauft im Netzwerk bereits
gut?

Wo sehen Sie
Bedarfe/Liicken?

Welche Anregungen,
Verbesserungswiinsche und
Ideen fiir die weitere
Zusammenarbeit gibt es?
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WAS NEHMEN SIE MIT UND
WIE FUHLEN SIE SICH?
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NETZWERK BERLIN

O

(& SHIA eV

Selbsthilfeinitiative
Alleinerziehender

Vielen Dank!

Senatsverwaltung
fir Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration,
Vielfalt und Antidiskriminierung

BERLIN | %

Carol Pfeffer Camara (KooSt)

SHIA e.V.
Rudolf-Schwarz-Str. 31
10407 Berlin

netzwerk-pankow@shia-berlin.de
0176 45636673

www.alleinerziehend-in-pankow.de
alleinerziehend_in_pankow

Das Projekt “Netzwerk Alleinerziehende Pankow"

wird geférdert aus Mitteln der Senatsverwaltung fir Arbeit, Soziales, Gleichstellung,
Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung, Abteilung Gleichstellung und Frauen.
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